Табела 9.1. Научне, уметничке и стручне квалификације наставника и задужења у настави
	Име и презиме 
	Радосављевић М. Марија

	Звање
	Редовни професор

	Назив институције у  којој наставник ради са пуним  или непуним радним временом и од када
	Економски факултет, Универзитет у Нишу

	Ужа научна односно уметничка област
	Пословно управљање

	Академска каријера

	
	Година 
	Институција 
	Научна или уметничка област 
	Ужа научна, уметничка или стручна област

	Избор у звање
	2019
	Економски факултет у Нишу
	Економске науке
	Пословно управљање

	Докторат
	2009
	Економски факултет у Београду
	Економске науке
	Пословно управљање

	Специјализација
	/
	/
	/
	/

	Магистратура
	2004
	Економски факултет у Београду
	Економске науке
	Пословно управљање

	Мастер
	/
	/
	/
	/

	Диплома
	2001
	Економски факултет у Нишу
	Економске науке
	Економија

	Списак предмета за  које  је наставник акредитован на првом или другом степену студија

	Р.Б.

1,2,3....
	Ознака предмета
	Назив предмета
	Вид наставе
	Назив студијског програма 
	Врста студија (ОСС, ССС, ОАС, МСС, МАС, САС)

	1
	20.4503
	Економика предузећа
	Предавања
	Економија
	ОАС

	2
	20.4579
	Управљање људским ресурсима
	Предавања
	Економија
	OAС

	3
	20.4530
	Предузетништво
	Предавања
	Економија
	ОАС

	4
	20.7364
	Управљање пословним процесима
	Предавања
	Економија
	МАС

	5
	20.7315
	Пословна етика
	Предавања
	Економија
	МАС

	Репрезентативне референце (минимално 5 не више од 10)

	1. 
	Radosavljevic, M., Barac, N., Jankovic-Milic, V., & Andjelkovic, A. (2016). Supply chain management maturity assessment: challenges of the enterprises in Serbia, Journal of Business Economics and Management, 17(6), 848-864, 10.3846/16111699.2016.1191038

	2. 
	Radosavljević, M. (2014). Assessment of Process Management Maturity in Developing Countries Based on SAW Method, Journal of Business Economics and Management, 15, 599-614, doi: 10.3846/16111699.2013.815131

	3. 
	Stanković, Ј., Makojević, N., Janković-Milić, V., Radosavljević, M. (2015). The Female Labour Force in an Urban Economy during Transition: A View from the City of Nis, Cities: The international Journal of Urban Policy and Planning, 42(A), 109-117, http://www.sciencedirect.com/science/ article/pii/S0264275114001644

	4. 
	Anđelković Pešić, M., Dahlgaard J. J. (2013). Using the Balanced Scorecard and the European Foundation for Quality Management Excellence Model as a Combined Roadmap for Diagnosing and Attaining Excellence, Total Quality Management & Business Excellence, 24(5-6), 652-663.

	5. 
	Ивановић Ђукић, М., Радосављевић, М. (2018). Предузетнички процес (уџбеник), Ниш: Економски факултет, стр. 412, ISBN 978-86-6139-163-7

	6. 
	Радосављевић, М., Анђелковић, А., Стошић Панић, Д., Ђорђевић, Б., Јанковић-Милић, В. (2018). Операциони менаџмент: Процесном оријентацијом до конкурентске предности (монографија), Ниш: Економски факултет, стр. 459, ISBN 978-86-6139-160-6

	7. 
	Радосављевић, М. (2016), Управљање пословним процесима применом модела зрелости (монографија), Економски факултет, Ниш, стр. 203, ISBN 978-86-6139-123-1

	8. 
	Anđelković Pešić, M. (2010). Six Sigma methodology for process improvement, , Monography, Vrnjačka Banja: Scientific and Technical Center for Intellectual Property - SaTCIP, p. 130.

	9. 
	Bošković, G., Anđelković Pešić, M. (2011). Quality management – basis for enterprises’ and economy competitiveness, Monography, Faculty of Economics, Niš, p. 208.

	10. 
	Stanković, J., Anđelković Pešić, M. (2010). Application of quantitive methods and models in business desicion-making, Monography, Vrnjačka Banja: Scientific and Technical Center for Intellectual Property - SaTCIP, p. 111.

	Збирни подаци научне, односно уметничке и стручне активности наставника 

	Укупан број цитата
	100

	Укупан број радова 
SCI (SSCI) листе
	9

	Тренутно учешће на пројектима
	Домаћи: 4
	Међународни: 3

	Усавршавања 
	У оквиру програма аустријског Министарства за науку и истраживање (WUS Austria) била је ангажована као истраживач на Univeristy for Economics and Business Administration, Departmant for Production Management, Vienna, Austria априла 2004, јуна 2009. и септембра 2011. године. 

У својству гостујућег професора и истраживача провела је летњи семестар школске 2012/2013. године на Willamette University, Atkinson Graduate School of Management, Salem, Oregon, USA у оквиру Junior Faculty Development програма (JFDP), као једини стипендиста из Србије.

	Други подаци које сматрате релевантним:
· Била је учесник пројеката мобилности наставног особља. У оквиру Ерасмус+ пројеката мобилности посетила је Мидлсекс Универзитет (Middlesex University) у Лондону, УК, маја 2018. Године,

· У оквиру програма Мевлана, посетила је Акдениз Универзитет (Akdeniz University) у Анталији, Турска, маја 2015. Године,

· Члан је пројектног тима Ерасмус+ пројекта “Advanced Data Analytics in Business” – ADA

· Била је руководилац пројекта „Утемељење знања и развој вештина операционог менаџмента“, (носилац Економски факултет у Нишу, 2017. године), финансираног од стране Министарства просвете, науке и технолошког развоја Републике Србије у оквиру програмске активности „Развој високог образовања”,

· Руководилац је пројекта “Creative Caravan“, одобреног за финансирање у оквиру другог позива 2014TC16I5CB007–2018 у оквиру програма прекограничне сарадње Бугарска – Србија 2014-2020 (Interreg-IPA Cross-border Cooperation Bulgaria-Serbia 2014-2020 Programme),

· Била је секретар Катедре за Економику и организацију предузећа (сада Катедре за Пословно управљање), члан Комисије за упис на основне студије, члан Комисије за упис на докторске студије, члан комисије за попис средстава и извора средстава Факултета, члан Савета, члан Већа за мастер студије,
· Од октобра 2015. до октобра 2018. године обављала је функцију продекана за научни рад Економског факултета у Нишу,
· Била је главни и одговорни уредник часописa Економске теме од 1. октобра 2015. до 1. октобра 2018. Године,
· Била је  предавач у оквиру обуке у организацији HELP / Hilfe zur Selbsthilfe – Финансијски менаџмент и бизнис план / Ђачко предузетништво, Ниш, децембар, 2009. године,

· Била је предавач у оквиру обуке у организацији TEAM MBD consulting – Functioning of the Office for Local Economic Development / Strategic Planning for Employees in the Office for Local Economic Development - Функционисање Канцеларије за локални економски развој / Стратегијско планирање за запослене у Канцеларији за локални економски развој, децембар, 2010. Године,
· Била је предавач у оквиру обуке у организацији ENECA / Economic Expert Community Association - Support to Employment and Livelihood Enhancement of Refugees in Serbia, Подршка запошљењу и унапређењу услова живота избеглица у Србији, Ниш, јануар, 2012. године,

· Била је предавач на семинару Be smart and start (Семинар о омладинском предузетништву и писању бизнис плана) април 2012. године, у организацији студената Економског факултета у Нишу,

· Била је предавач на Међународној летњој школи економије 2013. године, одржаној у Врњачкој Бањи, у организацији Економског факултета у Нишу (тема: Creating energy through social networks),

· Била је предавач на Међународној летњој школи економије 2015. године, одржаној на Златибору, у организацији Економског факултета у Нишу (тема: Emotional intelligence: Why being smart is not enough for success in modern business world?),
· Била је  предавач на Youth Speak Forumu (тема: Улога социјалних мрежа у јачању предузетничких капацитета), новембар 2015. године, у организацији студентске организације Aiesec.

	Ове податке дати за сваког наставника, или користећи исту форму формулара формирати књигу свих наставника у установи, која се у том слушају даје као прилог. Ова табела несме прећи једну А4 страну.


